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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
Για την πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση 

 εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 
 

 
Ο Δήμος Θηβαίων μετά την 118/2026 (ΑΔΑ: 9ΟΤΓΩΡΜ-ΝΜΦ) απόφαση Δημοτικής 

Επιτροπής, ανακοινώνει ότι θα προσλάβει επτά (7) ΥΕ εργάτες γενικών καθηκόντων (με 

καθήκοντα πυροπροστασίας) με σύμβαση  εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 

χρόνου, για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών  αναγκών πυροπροστασίας στην 

ευρύτερη περιοχή του Δήμου, για διάστημα (4) τεσσάρων μηνών και (15) ημερών, 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 206 παρ. 1,  όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 41 

παρ. 2 του Ν. 4325/2015 και συμπληρώθηκε από την παρ. 2 του άρθρου 4 της Πράξης 

Νομοθετικού Περιεχομένου (ΦΕΚ 102/26.08.2015 τεύχος Α') η οποία κυρώθηκε με το άρθρο 9 

του Ν.4350/15 και αντικαταστάθηκε από το άρθρο 116 του Ν. 4547/18 και το άρθρο 43 του ν. 

5043/23. 

Απαιτούμενα προσόντα 

Δεν απαιτούνται ειδικά τυπικά προσόντα ( τελευταίο εδάφιο περ. στ. 

παρ. 1 του άρθρου 40 του Ν.4765/2021).  

 

Οι υποψήφιοι  πρέπει να είναι ηλικίας από 18 έως 67 ετών και κατ΄ 

εξαίρεση έως 70 ετών όσοι έχουν συμπληρώσει το 67ο έτος της ηλικίας 

και δεν έχουν συνταξιοδοτηθεί από το δημόσιο ταμείο ή άλλον 

ασφαλιστικό φορέα. 

ΑΔΑ: ΡΕΚ5ΩΡΜ-90Ο



 
 

Απαραίτητα δικαιολογητικά 

Οι ενδιαφερόμενοι μαζί με την αίτησή τους πρέπει να υποβάλουν υποχρεωτικά 

τα εξής δικαιολογητικά: 

 

1. Φωτοαντίγραφο αστυνομικής ταυτότητας 

2. Υπεύθυνη δήλωση ότι πληρούν τα γενικά προσόντα διορισμού που προβλέπονται 
για τους μόνιμους υπαλλήλους του πρώτου μέρους του Ν.3584/07 δεν έχουν 
κώλυμα   απασχόλησης στο δημόσιο . 

3. Υπεύθυνη δήλωση στην οποία να δηλώνουν αν το αμέσως προηγούμενο 
δωδεκάμηνο, υπολογιζόμενο με αφετηρία το τέλος της απασχόλησης για την 
οποία ο υποψήφιος πρόκειται να προσληφθεί και προς τα πίσω, έχουν 
απασχοληθεί σε δημόσια υπηρεσία ή νομικό πρόσωπο του άρθρου 14 παρ. 1 του 
Ν.2190/94 με την ιδιότητα του εποχιακού υπαλλήλου ή για κάλυψη περιοδικών 
ή πρόσκαιρων αναγκών, ή όχι. Σε περίπτωση που έχουν απασχοληθεί να 
δηλώνουν την υπηρεσία στην οποία απασχολήθηκαν και την ακριβή χρονική 
διάρκεια της απασχόλησης (έναρξη και λήξη). 

4. Βεβαίωση απογραφής ΙΚΑ ή επίσημο έγγραφο από το οποίο να προκύπτει ο 
ΑΦΜ, ο ΑΜΚΑ και ο αριθμός μητρώου ΙΚΑ του αιτούντος. 

 
Προθεσμία και τόπος υποβολής αιτήσεων 

Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να υποβάλλουν αίτηση στο Γραφείο Ανθρώπινου 

Δυναμικού του Δήμου Θηβαίων, κατά τις εργάσιμες ημέρες και ώρες, από 

09/06/2026 έως και 11/06/2026, (αρμόδιος υπάλληλος κ. Τσιώρας Νικόλαος, 

τηλέφωνο επικοινωνίας: 2262350676 - e-mail: ntsioras@thiva.gr) 

Η παρούσα ανακοίνωση θα αναρτηθεί στον χώρο ανακοινώσεων του δημοτικού 

καταστήματος του Δήμου Θηβαίων, στην ιστοσελίδα του Δήμου Θηβαίων και στη 

διαύγεια. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΘΗΒΑΙΩΝ 
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